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PORTARIA N.° 11/2022, de 31 de janeiro de 2022.

Dispõe sobre a atualização da Tabela de Progressão, Anexo II da Lei n.° 
828/2011- Plano de Carreira do Quadro Efetivo.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE SERRANÓPOLIS DO 

IGUAÇU, ESTADO DO PARANÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E 

REGIMENTAIS,

RESOLVE:
Art. 1o- Dispor sobre a atualização da Tabela de Progressão, Anexo II, da 

Lei n.° 828/2011, de 06 de janeiro de 2011- Plano de Carreira do Quadro Efetivo da 

Câmara Municipal de Serranópolis do Iguaçu, de acordo com a Lei n.° 2.111/2022, 

de 26 de janeiro de 2022. Segue a tabela em anexo.

Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se as disposições 

em contrário.

Sala da Presidência da Câmara Municipal de Serranópolis do Iguaçu, 31 de 

janeiro de 2022.
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ANEXO II - PLANO DE CARREIRA DO QUADRO EFETIVO (Tabela de Progressão) 

(Atualizado pela Lei n.° 2111/2022 de 26 de janeiro de 2022)

CARGOS REFERÊNCIAS

ASSISTENTE
LEGISLATIVO 1 II III IV V VI VII VIII IX X XI XII XIII XIV XV XVI XVII

CD N íve l A 3.959,41 4.078,19 4.200,54 4.326,56 4.456,35 4.590,04 4.727,75 4.869,58 5.015,67 5.166,14 5.321,12 5.480,75 5.645,18 5.814,53 5.988,97 6.168,64 6.353,69

Ô
Q_ N íve l B 4.157,38 4.282,10 4.410,56 4.542,88 4.679,16 4.819,54 4.964,13 5.113,05 5.266,44 5.424,43 5.587,17 5.754,78 5.927,43 6.105,25 6.288,41 6.477,06 6.671,37

'O
c N íve l C 4.365,24 4.496,20 4.631,09 4.770,02 4.913,12 5.060,51 5.212,33 5.368,70 5.529,76 5.695,65 5.866,52 6.042,52 6.223,79 6.410,51 6.602,82 6.800,91 7.004,93
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ADVOGADO I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII XIII XIV XV XVI XVII

N íve l A 5.575,54 5.742,80 5.915,09 6.092,54 6.275,32 6.463,58 6.657,48 6.857,21 7.062,92 7.274,81 7.493,06 7.717,85 7.949,38 8.187,86 8.433,50 8.686,50 8.947,10

N íve l B 5.854,31 6.029,94 6.210,83 6.397,15 6.589,06 6.786,73 6.990,34 7.200,05 7.416,05 7.638,53 7.867,69 8.103,72 8.346,83 8.597,23 8.855,15 9.120,80 9.394,43

N íve l C 6.147,04 6.331,45 6.521,39 6.717,03 6.918,54 7.126,10 7.339,88 7.560,08 7.786,88 8.020,49 8.261,10 8.508,94 8.764,20 9.027,13 9.297,94 9.576,88 9.864,19

■co
c
co
co
Cl

CD
CO
CM
CO

O
Q-
Oc
co

CONTADOR I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII XIII XIV XV XVI XVII

N íve l A 4.160,52 4.285,34 4.413,90 4.546,32 4.682,71 4.823,19 4.967,88 5.116,92 5.270,43 5.428,54 5.591,40 5.759,14 5.931,91 8.109,87 6.293,16 6.481,96 6.676,42

N íve l B 4.368,55 4.499,60 4.634,59 4.773,63 4.916,84 5.064,34 5.216,27 5.372,76 5.533,94 5.699,96 5.870,96 6.047,09 6.228,50 6.415,36 6.607,82 6.806,05 7.010,23

N íve l C 4.587,00 4.724,61 4.866,35 5.012,34 5.162,71 5.317,59 5.477,12 5.641,44 5.810,68 5.985,00 6.164,55 6.349,49 6.539,97 6.736,17 6.938,26 7.146,40 7.360,79
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TÉCNICO
ADMINISTRATIVO I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII XIII XIV XV XVI XVII

N íve l A 1.839,43 1.894,62 1.951,44 2.009,99 2.070,29 2.132,40 2.196,37 2.262,26 2.330,13 2.400,03 2.472,03 2.546,19 2.622,58 2.701,25 2.782,29 2.865,76 2.951,73

N íve l B 1.931,43 1.989,37 2.049,05 2.110,53 2.173,82 2.239,04 2.306,21 2.375,39 2.446,66 2.520,05 2.595,66 2.673,53 2.753,73 2.836,34 2.921,43 3.009,08 3.099,35

N íve l C 2.028,04 2.088,88 2.151,54 2.216,09 2.282,57 2.351,05 2.421,58 2.494,23 2.569,05 2.646,13 2.725,51 2.807,27 2.891,49 2.978,24 3.067,59 3.159,61 3.254,40

co
T3

AUXILIAR
SERV.GERAIS I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII XIII XIV XV XVI XVII

N íve l A 1.361,04 1.401,87 1.443,92 1.487,24 1.531,86 1.577,81 1.625,15 1.673,90 1.724,12 1.775,84 1.829,12 1.883,99 1.940,51 1.998,73 2.058,69 2.120,45 2.184,06

N íve l B 1.429,08 1.471,95 1.516,11 1.561,57 1.608,42 1.656,67 1.706,37 1.757,56 1.810,29 1.864,60 1.920,54 1.978,15 2.037,50 2.098,62 2.161,58 2.226,43 2.293,22

N íve l C 1.500,55 1.545,57 1,591,94 1.639,69 1.688,88 1.739,55 1.791,74 1.845,49 1.900,85 1.957,88 2.016,62 2.077,11 2.139,43 2.203,61 2.269,72 2.337,81 2.407,95
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CARGO EM COMISSÃO

C C -4 Diretor Geral 3.310,35

C C -9 Coordenador Controle Interno 5.511,93
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PORTARIA N.° 11/2022, de 31 de janeiro de 2022.

Dispõe sobre a atualização da Tabela de Progressão, Anexo II da Lei n.° 
828/2011- Plano de Carreira do Quadro Efetivo.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE SERRANÓPOLIS DO 

IGUAÇU, ESTADO DO PARANÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E 

REGIMENTAIS,

RESOLVE:

Art. 1o- Dispor sobre a atualização da Tabela de Progressão, Anexo II, da 

Lei n.° 828/2011, de 06 de janeiro de 2011- Plano de Carreira do Quadro Efetivo da 

Câmara Municipal de Serranópolis do Iguaçu, de acordo com a Lei n.° 2.111/2022, 

de 26 de janeiro de 2022. Segue a tabela em anexo.

Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se as disposições 

em contrário.

Sala da Presidência da Câmara Municipal de Serranópolis do Iguaçu, 31 de 

janeiro de 2022.

Nilson Mário Konig

Presidente
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ANEXO II ■ PLANO DE CARREIRA DO QUADRO EFETIVO (Tabela de Progressão) 
(Atualizado pela Lei n.0 2.111/2022 de 26 de janeiro de 2022)

CARGOS REFERÊNCIAS

ASSISTENTE
LEQISLAT1VO

1 II III IV V VI VII VIII IX X XI XII XIII XIV XV XVI XVII

Nivel A 3.959,41 4.078,19 4.200,54 4.326,56 4.456,35 4.590,04 4.727,75 4.869,58 5.015,67 5.166,14 5.321,12 5.480,75 5.645,18 5.814,53 5.988,97 6.168,64 6.353,59

NIvdB 4.157,38 4.282,10 4.410,56 4.542,88 4.679,16 4.819,54 4.964,13 5.113,05 5.266,44 5.424,43 5.587,17 5.754,78 5.927,43 6.105,25 6.288,41 6.477,06 6.671,37

Nivel C 4.365.24 4.496,20 4.631,09 4.770,02 4.913,12 5.060,51 5.212,33 5.368,70 5.529,76 5.695,65 5.866,52 6.042,52 6.223,79 6.410,51 6.602,82 6.800,91 7.004,93

ADVOGADO 1 II III IV V VI VII VIII IX X XI XII XIII XIV XV XVI XVII

NIvdA 5.575,54 5.7«,ec 5.915,09 6.092,54 6.275,32 6,463,58 6.657,48 6.857,21 7.062,92 7.274,81 7.493,06 7,717,85 7.S4HS 8.187,86 8.433,50 8.686,50 8,947,10

NIvdB 5,854,31 6.029,94 6.210,83 6.397,15 6,589, Q6 6.786,73 6,990,34 7,200,05 7.416,05 7.638,53 7.867,69 8.103,72 8.346,83 8.597,23 8.855,15 9.120,80 9.394,43

Nivel C 6.147,04 6.331,45 6.521,39 6.717,03 6.918,54 7.126,10 7,339,88 7,560,08 7.786,88 8.020,49 8.261,10 8,508,94 8.764,20 9.027,13 9.297,94 9.576,88 9,864,19

CONTADOR I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII XIII XIV XV XVI XVII

NIvdA 4.160,52 4.285,34 4.413,90 4.546,32 4.682,71 4.823,19 4.967,88 5.116,92 5.270,43 5.428,54 5.591,40 5.759,14 5.931,91 6.109,87 6.293,16 6.481,96 6.676,42

NIvdB 4,368,55 4.499,60 4.634,59 4.773,63 4,916,84 5.064,34 5.216,27 5,372,76 5.533,94 5.699,96 5.870,96 6.047,09 6.228,50 6.415,36 6.607,82 6,806,05 7.010,23

NlvelC 4.587,00 4.724,61 4.866,35 5.012,34 5.162,71 5,317,59 5.477,12 5.641,44 5.810,68 5.985,00 6.164,55 6,349,49 6.539,97 6,736,17 6.938,26 7.146,40 7.360,79

TÉCNICO
ADMINISTRATIVO ' II III IV V VI VII VIII IX X XI XII XIII XIV XV XVI XVII

NIvdA 1.839,43 1.894,62 1.951,44 2.009,99 2.070,29 2.132,40 2.196,37 2.262,26 2.330,13 2.400,03 2.472,03 2.546,19 2.622,58 2.701,25 2.782,29 2.865,76 2.951,73

NIvdB 1.931,43 1.989.37 2.049,05 2.110,53 2.173,82 2.239,04 2.306,21 2.375,39 2.446,66 2.520,05 2.595,66 2.673,53 2.753,73 2.836,34 2.921,43 3.009,08 3.099,35

Nivel C 2.028,04 2.088,88 2.151,54 2.216,09 2.282,57 2.351,05 2.421,58 2.494,23 2.569,05 2.646,13 2.725,51 2.807,27 2.891,49 2.978,24 3.067,59 3.159,61 3.254,40

AUXILIAR
SERV.GERAIS 1 II III IV V VI VII VIII IX X XI XII XIII XIV XV XVI XVII

NívdA 1.361,04 1.401,87 1.443,92 1.487,24 1.531,86 1.577,81 1.625,15 1,673,90 1.724,12 1.775,84 1.829,12 1333,99 1,940,51 1.998,73 2.058,69 2,120,45 2.184,06

NívdB 1.429,08 1.471,95 1.516,11 1.561,57 1.608,42 1.656,67 1.706,37 1.757,56 1.810,29 1.864,60 1920,54 1978,15 2.037,50 2.098,62 2.161,58 2.226,43 2.293,22

Nível G 1.500,55 1.545,57 1.591,94 1.639,69 1.688,88 1.739,55 1.791,74 1.845,49 1.900,85 1.957,88 2.016,62 2.077,11 2.139,43 2.203,61 2.269,72 2.337,81 2.407,95

CARGO EH COMISSÃO

c u Diretor Geral 3.310,35

cc-s Coordenador Controle Interno 5.511,93
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